FURES® KOMMUNE
Syvstjerneskolen 25. juni 2026

Skolebestyrelsen

Maode Referat

Den 17.06.2026
kl. 17.00-19.30
Mode nr. 29
sted: Syvstjerneskolen
Ordstyrer:

Afbud: Mathilde, Miriam

1.  Godkendelse af referat (5 min)
Referatet fra sidste mode blev godkendt.

2. Nyt fra Ledelsen
Ledelsen orienterede om status pa planlegningen af det kommende skolear.
Fagfordelingen er afsluttet, og foraeldrene orienteres snarest om kommende

leererteams.

Der blev givet en status pa skolens fysiske rammer og igangvarende projekter.
Lokalerne i flaj D forventes fortsat feerdige efter sommerferien. Lyddempning i tre
lokaler i floj E etableres i sommerferien, og lyddempning i krydset ved FFO2

gennemfores i uge 33. Facaderenoveringen fortsaetter planmaessigt.

Arbejdet med skolens Naturlaboratorium skrider frem, og forventningen er, at
omradet kan tages i brug i det kommende skolear. Bestyrelsen kvitterede for tilbud

om hjzlp til fondsansegninger.

Ledelsen orienterede desuden om erfaringerne med skolens smart-device-frie
skoletid. Der opleves fortsat stor opbakning til indsatsen, men ogsa et behov for

fortsat opmarksomhed blandt de @ldste elever.

Endelig blev bestyrelsen orienteret om den kommunale proces vedrerende Broen og
etableringen af et nyt specialskoletilbud, som Syvstjerneskolen far ledelsesansvar
for.

Forzeldre

Der blev orienteret om det kommende samradsmede.

Bestyrelsen droftede desuden muligheder for at forbedre lydforholdene ved skolens
felles arrangementer i skolegarden.

Lise hjelper gerne med at sege fonde til skolens naturlaboratorium.



Medarbejdere
Medarbejderreprasentanterne fortalte om afslutningen pa skoledret, herunder
feellessang, musikalske aktiviteter og de mange traditioner, der markerer

overgangen til sommerferien.

Der blev ogsa orienteret om de nye praksisfaglige prover pa 8. argang, som er blevet

gennemfort med gode erfaringer og positive tilbagemeldinger fra eleverne.

argang er i gang med de afsluttende prover, og udskolingens markedsdag afholdes

som en tilbagevendende tradition inden sommerferien.

FFO
Sommerfesten i Lillestjernen blev gennemfort med stor opbakning. Planleegningen

af sommerferieaktiviteterne er i gang.

Der blev orienteret om en tilbagevendende udfordring med forskellen mellem

tilmeldte og fremmeodte born i ferieperioder, hvilket vanskeliggor planlaegningen.

De kommende mikroelever er kommet godt fra start og glaeder sig til skolestarten.

Elevradet
Elevradet afslutter skoleiret med en markering af arets arbejde og de initiativer, som
elevradet har veeret med til at gennemfore.

I det kommende skoleér far elevriadet blandt andet ansvar for organisering af
madudlevering efter vagtplan. Arbejdet med toiletkampagnen viderefores af det nye
elevrad.

Staerke Fellesskaber i Fureso og Syvstjerneskolens praksisudviklingsforleb
(EMTR) - orientering

EMTR orienterede om Furese Kommunes program Staerke Faellesskaber og
Syvstjerneskolens kommende praksisudviklingsforleb.

Formalet er at styrke skolens arbejde med deltagelsesmuligheder for flere born
gennem et oget fokus pa fellesskabernes muligheder og mindre fokus pa
individuelle losninger.

Bestyrelsen blev introduceret til de tre forste temaer i praksisudviklingsforlebet:
Bornenes perspektiver
Deltagelse og mestring

Fysiske rammer

Der blev ligeledes orienteret om Furesemodellen, som fremover skal fungere som et
feelles refleksions- og undersegelsesvarktoj for skolens medarbejdere.



Droftelse af, hvordan skolebestyrelserne kan understette praksisudviklingsforlebet
pa skolen og de provehandlinger, medarbejderne kommer til at arbejde med i
forlebet (Thomas)

Bestyrelsen dreftede, hvordan den kan understotte arbejdet med sterke

feellesskaber.

Der var bred enighed om, at feellesskaber og deltagelsesmuligheder er et vigtigt

feelles anliggende for bade skole og hjem. Bestyrelsen dreftede blandt andet:

Hvordan begrebet sterke fellesskaber kan oversattes til et foraeldreperspektiv.

Hvordan foraeldre kan ruste bornene til at veere i faellesskaber.

Behovet for falles sprog og tydelige budskaber om fallesskab, trivsel og inklusion.
Muligheden for at udvikle konkrete dialog- og faciliteringsvarktejer til brug pa
foraeldremeoder.

Hvordan foraldre kan stottes i samtaler med bern om oplevelser af uro, konflikter

eller udfordringer i skoledagen.
Bestyrelsen besluttede, at praksisudviklingsforlebet fremover bliver et fast punkt
pa dagsordenen. Derudover ensker bestyrelsen lebende at here om medarbejdernes

erfaringer med de provehandlinger, der gennemfores pa skolen.

Status pa input fra kontaktforaeldrene ved kontaktforaeldremedet og aftale om de

naste gode skridt (Thomas &Rune) - orientering og beslutning
Bestyrelsen modtog en opsamling pa input fra kontaktforaeldremedet.
Tilbagemeldingerne samler sig sarligt om tre temaer:

Trivsel, feellesskab og inklusion

Foraldresamarbejde

Digital dannelse

Bestyrelsen vurderer, at det kommende bestyrelsesseminar kan bidrage med

yderligere perspektiver og prioriteringer.

Det blev besluttet, at de tre temaer behandles naermere pa et kommende mode med

den nyvalgte skolebestyrelse.



Maoderaekke 26-27 — beslutning
Bestyrelsen godkendte moderakken for skolearet 2026-2027 med en mindre

justering af moedet i august.

Derudover blev det besluttet at afholde et bestyrelsesseminar i oktober.

Onsdag | 26. august Kl. 17.00- | SKB-mede
19.30

Torsdag | 8.oktober KI. 17.00- | SKB-mede
19.30

lordag 24. oktober Kl. 9:00- Bestyrelsesseminar
16:00

Onsdag | 25. november KI. 17.00- | SKB-mede
19.30

Mandag | 11. januar 2027 KI. 17.00- | SKB-mede
19.30

Onsdag | 24. februar 2027 KI. 17.00- | SKB-mede
19.30

Torsdag | 18. marts 2027 KI. 17.00- | Kontaktforeldremede
19.00

Tirsdag | 27. april 2027 KI. 17.00- | SKB-mede
19.30

Onsdag | 16. juni 2027 Kl. 17.00- | SKB-mede
19.30

Eventuelt

Ingen bemarkninger

punkter til kommende moder
Ide — Rasmus Meyer inviteres til at holde opleeg om, hvordan man som foraldre kan

ruste sine born til at vaere i faellesskaber.

Bestyrelsen besluttede, at praksisudviklingsforlebet fremover bliver et fast punkt
pa dagsordenen. Derudover ensker bestyrelsen lebende at here om medarbejdernes

erfaringer med de provehandlinger, der gennemfores pa skolen.

Kontaktforaldrenes tre temaer behandles naermere pa et kommende mode med den

nyvalgte skolebestyrelse.



