FURES@ KOMMUNE

Syvstjerneskolen 3. december 2024
Skolebestyrelsen

Mede Referat
Den 02.12.2024

kl. 17.00-19.30 — alm. SKB leaerervarelset Magode nr. 18

Ordstyrer: Rune

Afbud: Mathilde, Merete

1. Godkendelse af referat (5 min)

2. Nyt fra Ledelsen

Vi har lavet aftale med Alpha Akustik angdende lyddaempning i lokalerne
pa Floj F. Arbejdet pabegyndes efter jul

Elever pa 7. argang der har vundet LEGO-League. Der gaet videre til
Danmarksmesterskabet i Odense.

Flere langtidssygemeldte medarbejdere

Genopslag af afdelingslederstillingen

Vi sgger ny fransklaerer

FFO - vi er i fuld gang med overgangsarbejdet i samarbejde med
boernehaverne.

I FFO1 — mikroteamet arbejder pa en ny made at danne klasser pa. Sa
tidspunktet for klassedannelsen rykkes frem til 1. maj, sa klasserne dannes
pa baggrund af bernehavernes viden om bernene. Vi hdber at skabe en
tryggere overgang til skolen blandt andet ved, at man kender sin klasse.

Dette sattes pa dagsorden til kommende made.

Medarbejderne

Julestemningen spreder sig. Flgjene er blevet pyntet flot op — ligesa er
klasseveerelserne.
I nzeste uge har 3.-6. argang juleveaerksteder med blandede grupper, sa vi

leerer hinanden at kende pa tveaers af argangene.

Foraldre

Elevradet

Elevradet har haft besgg af Sultan (vores sundhedsplejerske). Sammen har de
iveerksat en hygiejnekampagne rundt omkring pa skolen.
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Genbesoge SKB -Digitale verdier og rammer pa Syvstjerneskolen og dreftelse af,
hvorledes SKB kan understotte gode digitale leveregler pa skolen. — 20 min
(Bestyrelsesleder)
https://syvstjerneskolen.furesoe.dk/media/15391/210929-princip-for-digitale-

vaerdier-og-rammer-paa-syvstjerneskolen.pdf

SKB - Digitale vaerdier og rammer pa Syvstjerneskolen er en god overlaegger. Der
kunne fint laves tilfejelser, der konkretisere, hvordan de forskellige arenaer kan

understotte det gode digitale og analoge liv. F.eks. til foraeldre, fra elevradet mv.

Vi vil genbesoge dokumentet lobende.

Vi vil beslutte ordlyd nar vi har haft beseg af David Madsen —i juni mdr.

Kontaktforaeldreskabet - Droftelse af, hvordan SKB kan understotte forstaelsen af
kontaktforaeldre-opgaven og kontaktforeldrenes samarbejde med skolen. — 20 min
(Bestyrelsesleder)

SKB har et onske om at understotte kontaktforaeldrenes reprasentative rolle.
SKB italesttelse af at kontaktforaeldrene reprasenterer andre,

SKB italeseettelse af de udvalg, som foraeldre nedsatter i en klasse.

SKB lave rettesnor for kontaktforaldrenes rolle.

Kan SKB lave en kontaktforaeldre-uddannelse.

Der skal vaelges kontaktforaldre hvert ar.

SKB - holdning til hvilke udvalg/roller er gode at nedseette; trivselsudvalg,
kontaktforaeldre, klassekasserer.

Kontaktforaldregruppen skal veaelge 1-2 kontaktforaeldre, der star for kontakt med
laerere, ledelse og skolebestyrelse.

SKB vil revidere brochuren og beslutter senere, hvordan det skal rulles ud. Lise og
Mikael laver udkast.

Skolebestyrelsens input til skoleudviklingssamtalen — 15 min (EMTR)

Hvad har skoleledelsen brug for fra forvaltningen i vendepunktet mod, at (naesten)
alle born starter i den lokale folkeskole.

Syvstjerneskolens digitale forlob med David Madsen — dannelse af sund digital
adfaerd og kultur.

Budgetopfelgning — 10 min (EMTR)

EMTR og MKM gjorde rede for budgettet


https://syvstjerneskolen.furesoe.dk/media/15391/210929-princip-for-digitale-vaerdier-og-rammer-paa-syvstjerneskolen.pdf
https://syvstjerneskolen.furesoe.dk/media/15391/210929-princip-for-digitale-vaerdier-og-rammer-paa-syvstjerneskolen.pdf

Opfolgning pa elevradets ensker om hjelp til markedsdag og haervark pa
toiletterne — 15 min (MHH)

Elevradet inviterer SKB til deltagelse i elevradsmeder med fokus pa
Hygiejne/harvark toiletter og markedsdagen/fest for 5-9. drgang.

SKB melder tilbage til Mikael 13/1 og 26/3 i tidsrummet 9:30-11:15 angdende
deltagelse i elevradsmedet

Udarbejdelse af materiale til foreldre om overgangen mellem Lillestjernen og SYV
- nedsattelse af arbejdsgruppe - 15 min (Stephan/Lise)

Orienter foreldrene om skiftet til Syvstjerneskolen snart.

Stephan og Lise laver udkast til information.

Evt.



